
 

 
Clarté 

S’assurer que tous comprennent 

la même chose 

Transparence 

Éviter les quiproquos 

Règles claires 

 
Connexion 

Lien entre les intervenants 

de l’ensemble de l’organisation 

Lien avec les intervenants externes 

Liens dans notre direction 

Liens dans notre équipe 

 
Compassion 

Comprendre la réalité des autres 

Faire des compromis 

 
Valeurs 

Soutenir les valeurs de 

l’organisation 

Nos valeurs d’équipe 

 
Compétence 

Tirer profit des compétences 

de tous 

S’entourer des bons joueurs 

Formation 

 
Engagement 

Comment se responsabiliser? 

Qu’attend-t-on des autres? 

 
Résultats 

Comment mesurer les résultats? 

Collaboration 
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