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Objectifs A

/N
1. DEFINIR ce qu’est le codéveloppement;

2. Comment ca peut APPUYER une transition;
3. Identifier les BENEFICES que ca rapporte;
4. Identifier les CONDITIONS DE SUCCES.
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Laissez-mol vous raconter une histoire...
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L’agilite fait son entree
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Agile!
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Les roles changent
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Pierre
Le « Scrum Master »



De nouveaux deéfis émergent

" Leader au service
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" Facilitateur

<

" Agent de changement

<l

" Coach

" Etc.
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Soudainement, tout est différent

5?7

P >
77 As - l - -
won a5 Facilite
SN L
© Facilité Informatique inc.



L’agilite appliquee

Agile Software
Development
with Scrum
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Une solution: le Codéveloppement
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Codéveloppement!
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DEFINIR LE CODEVELOPPEMENT




Origine

LE GROUPE DE CODEVELOPPEMENT PROFESSIONNEL
==) Adrien Payette
7=, Claude Champagne

£ GROUPE
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Objectif

« A travers un groupe et les
interactions entre ses participants,
on veut améliorer sa pratique
professionnelle »
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Petits groupes




Partage une méme pratique




Un client et des consultants
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Un animateur

" Facilitateur

<l

<

"Expert

<

" Formateur




Les 6 etapes du Codeveloppement
zz) 1. Exposer

4 )
2. Clarifier
3. Définir soe
4. Explorer K %
5. Synthétiser \
6. Intégrer
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Les 6 etapes du Codeveloppement

1. Exposer
?
zzy 2. Clarifier E;%EB
?
3. Définir JIIHII
. Explorer
Synthétiser

Intégrer
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Les 6 etapes du Codeveloppement

1. Exposer B
2. Clarifier Contrat

zz) 3. Définir & j 6
4. Explorer \ \Eg?
5. Synthétiser 5
6. Intégrer
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Les 6 etapes du Codéveloppement

1. Exposer

2. Clarifier 5
3. Définir D
zz) 4. Explorer & 5
5. Synthétiser D
6. Intégrer 5
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Les 6 etapes du Codeveloppement

1.

. Synthétiser

Explorer

Exposer 4 <o)
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. Intégrer
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Les 6 etapes du Codéveloppement

1. Exposer

2. Clarifier 5
3. Définir D
4. Explorer E\;éb E 5

5. Synthétiser
zz) 6. Intégrer ; )
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Approche itérative et incrementale

Session Session Session Session
1 2 3 te N
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6 a 12+ mois
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APPUYER UNE TRANSITION AGILE




Emergence d’un besoin
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Allume-feu Bois d’allumage Bois de chauffage




Intégrer a la transition

Codéveloppement :

6 a 12+ mois

Transition Agile :

6 a 12+ mois
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Intégrer a un programme de
formation

Codév Formation Codév Formation Codév
1 1 2 2 3
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6 a 12+ mois
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LES BENEFICES
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Bénefices - Organisation

<

" Développer vos leaders agile;

<

" Alimenter la culture agile de [’organisation;

<l

" Briser des silos;

v

" Appuyer la gestion du changement.
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Béneéfices - Participants

<

" Développer sa pratique professionnelle;

<

" Apprendre a aider et a étre aidé;

<l

" Approfondir sa connaissance de soi;

v

" Diminuer ses angles morts.

p s soa -~
3% Faciliteée
Facilité Informatique inc.



CONDITIONS DE SUCCES




Conditions de succes - Organisation

<

" Avoir ’engagement de la direction;

<

" Avoir un défi propice;

v

" Etre attaché avec les bonnes personnes.
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Conditions de succes - Participants

<

" Avoir la bonne composition du groupe:
o Motivation et desir d’apprendre;
o Repartition des individus a travers l’organisation;

o Assiduite.

/" Créer un environnement sécuritaire.
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Plan de match G
XXX HR KX
Essayez-le: O \‘\8 O
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Réunissez 8 personnes pour une rencontre de 3h;

<

7 \
Chacun apporte un cas a soumettre au groupe;

<

" Le groupe priorise les cas et essaie le codév.
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